
Funktionsbeskrivelse: Sportspsykologisk konsulent, TalentCenter Haderslev. 

Stillingsbetegnelse Sportspsykologisk konsulent 

Ansættelsesform Tidsbegrænset stilling.  

Barselsvikariat 

Ansættelsesnorm 10 timer/ ugen. 

Arbejdssted Primært: Haderslev Idrætscenter 
Sekundært: Kløvermarkskolen og Frøs Arena. 

Organisatorisk 
placering 

Den Sportspsykologiske konsulent er ansat i Haderslev Kommunes 
afdeling TalentCenter Haderslev.  

• Nærmeste leder: Talentchef i TalentCenter Haderslev. 

Formål • Videreudvikle det eksisterende talentudviklingsmiljø. 

• Samarbejde i supportfunktionen, bestående af 
skadesbehandling, fysisk træning og skadesforebyggende 
træning, ernæringsvejledning og sportspsykologi. 

• Forbedre talenternes muligheder for succes. 
• Forberede atleter og forældre til at kunne indtræde i 

talentudviklingens setup. 

Samarbejdsparter Klubber, trænere, supportfunktioner og atleter 

Ansvarsområde og 
arbejdsopgaver 

• Sportspsykologi: 
- Miljøet: Team møder, Forældre workshops, Tema 

workshops- 

- Teamet: Træner workshops, Deltagelse i træninger, 
Træner sparring. 

- Atleter: Individuelle samtaler, Workshops lifeskills. 
Planlægge og koordinere sportspsykologiske fokusområder 

for atleter tilknyttet det lokale talentudviklingsmiljø. 
• Koordinere mellem den idrætsspecifikke træner, 

supportfunktionen og koordinatorer. 

• Vejlede udøvere individuelt. 
• Samarbejde med klubbernes trænere. 

• Deltage i trænermøder. 
• Afholde kurser eksternt og internt. 
• Deltage i projekter.  

Evaluering Der afholdes 1 årlig MUS (Medarbejder Udviklings Samtale)  

 

 


